Департамент социальной защиты населения Ивановской области для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Ивановской области 
для включения в кадровый резерв 
по категории: специалисты
по группе: старшая
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
1. Участвовать в подготовке сводных отчетов по формам Д-обр, 103-РИК. Осуществление анализа выявления детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устройство их в семью.
2. Осуществлять методическую помощь территориальным органам Департамента по подготовке указанных отчетов.
3. Формировать электронную базу данных статистической отчетности отдела.
4. Принимать участие в подготовке приказов, распоряжений, информационно-аналитических материалов, методических рекомендаций и писем по курируемым вопросам.
5. Формировать сведения в реестры: о законном представителе ребенка, о лишении (ограничении, восстановлении) родительских прав, об отобрании ребенка при непосредственной угрозе его жизни или здоровью, об ограничении дееспособности или признании родителя либо иного законного представителя ребенка недееспособным.
6. Формировать сведения в реестры: несовершеннолетних граждан, а также совершеннолетних граждан, признанных в судебном порядке недееспособными или ограниченных в дееспособности, имеющих право на получение мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг, предоставляемых в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантий и выплат.
7. Принимать участие в проверках территориальных органов Департамента и подведомственных учреждений по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
8. Готовить материалы на семинары, совещания по организации деятельности территориальных органов Департамента по вопросам, касающимся компетенции отдела.
9. Готовить ответы на запросы организаций, письменные обращения граждан.
10. Консультировать по вопросу совершения сделок, затрагивающих права и имущественные интересы недееспособных и не полностью дееспособных лиц.
11. Участвовать в формировании и осуществлении региональной информационной политики по вопросам социальной защиты населения Ивановской области.
12. Осуществлять прием граждан, обеспечивать своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан, направление заявителям ответов в установленном Федеральным законом от 02.05.2006                 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» порядке и сроки.
13. Вести и представлять в распоряжение начальника отдела, начальника управления сводную статистическую и аналитическую отчетность по курируемым вопросам в соответствии с планом работы отдела.

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ
Требования к уровню профессионального образования - высшее образование –
бакалавриат.  

Требования к стажу: без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки.
Требования к знаниям и умениям - в соответствии с Должностным регламентом.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
от 44000 до 54000 руб.

СРОК ПРИЕМА ДОКУМЕНТОВ
с 21.01.2026 по 10.02.2026

ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
      личное заявление по форме;
[bookmark: _GoBack] анкета по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10.10.2024  № 870, с приложением фотографии;
  копия паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
 документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:
 копия трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
   копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
   документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (учетная форма 001-ГС/у).

УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
Планируемые конкурсные процедуры: тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по должности, соответствующей заявленной категории, группе, направлению деятельности; и индивидуальное собеседование на заседании конкурсной комиссии. 
Предполагаемая дата проведения конкурса - 26 февраля 2026 года. 

Время и место приема документов:
Понедельник - четверг с 9.00 до 18.00 (кроме обеденного перерыва с 13.00 до 13.45),
пятница с 9.00 до 16.45 (кроме обеденного перерыва с 13.00 до 13.45),
153012, г. Иваново, переулок Свободный, д. 4, кабинет 16.
Контактное лицо: Гонобоблева Ирина Геннадьевна
Телефон: (4932) 30-46-66
E-mail:  kirilova_ga@ivreg.ru

